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RESOLUCION DEL PRESIDENTE DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA Y LEON POR
LA QUE SE RESUELVE LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES COFINANCIADAS POR EL FONDO
SOCIAL EUROPEOQ, DIRIGIDAS A ENTIDADES LOCALES, PARA LA CONTRATACION DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD PARA LA REALIZACION DE OBRAS Y SERVICIOS DE INTERES PUBLICO Y
UTILIDAD SOCIAL DURANTE EL ANO 2019.

Examinadas las solicitudes presentadas para participar en la convocatoria de subvenciones
anteriormente citada, se han tenido en cuenta los siguientes,

HECHOS

PRIMERO. Por Orden EMP/475/2017, de 13 de junio, se establecen las bases reguladoras de las
subvenciones, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo, dirigidas a Entidades Locales, dentro
del dmbito territorial de Castilla y Ledn, para la contratacién temporal de personas con
discapacidad para la realizaciéon de obras y servicios de interés publico y utilidad social y por
Resolucion de 16 de abril de 2019 del presidente del Servicio Publico de Empleo de Castilla y
Ledn, se convocan las subvenciones para el afio 2019 (extracto BOCYL n2 76, de 22 de abril).

SEGUNDO. Las entidades locales que se relacionan en el Anexo | de esta resolucién presentaron
su solicitud de participacién en la convocatoria sefialada. De conformidad con el resuelvo 92.2
de la convocatoria aprobada por Resolucién de 16 de abril de 2019 del presidente del Servicio
Publico de Empleo de Castilla y Ledn: “Las solicitudes se presentaran en el plazo de 1 mes,
computado desde el dia siguiente a la publicacion del extracto de esta convocatoria en el
“Boletin Oficial de Castilla y Le6n” y acompafiadas de los anexos |y II. El plazo finalizé el 22 de
mayo de 2019.

TERCERO. Las solicitudes presentadas se han valorado de acuerdo con los criterios sefialados en
la Base 52 de la Orden EMP/475/2017, de 13 de junio, y en el resuelvo 52 de la convocatoria
anteriormente citada.

CUARTO. El crédito convocado, por la citada Resolucién de 16 de abril de 2019 del presidente
del Servicio Publico de Empleo, fue de 5.000.000 €. No obstante, mediante Resolucién de 2 de
julio de 2019 se ha incrementado la cantidad a 6.966.000 €, en aplicacién del articulo 16.3 de la
Ley 5/2008, de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Leén (extracto BOCYL n2 129, de 8
de julio).

De conformidad con el resuelvo 52.3 de la convocatoria: En el caso de que el crédito consignado

en la convocatoria sea suficiente atendido al nimero de solicitudes una vez finalizado el plazo
de presentacién, se podrd exceptuar del requisito de fijar un orden de prelacién entre las que
retunan los requisitos establecidos.

El importe de las solicitudes admitidas es de 6.962.422,14 €, inferior a la cantidad convocada.
Por tanto, no es necesario fijar un orden de prelacién, dado que los créditos existentes son
suficientes para financiar todas las solicitudes admitidas. (No obstante, se han valorado todas
las solicitudes admitidas conforme los criterios establecidos en las bases reguladoras y en la
convocatoria ordendndose por orden de puntuacién).
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QUINTO. Fueron presentadas 863 solicitudes. De estas solicitudes, 856 han sido concedidas, 4 han
sido inadmitidas por haberse presentado fuera de plazo y ha sido declarado el desistimiento de 3
solicitudes, 1 por no haber sido subsanada y 2 por desistimiento expreso.

SEXTO.- La comisién de valoracién, con fecha 8 de julio de 2019, ha emitido su informe
vinculante de acuerdo con lo establecido en la Base 132 de la Orden EMP/475/2017, de 13 de

junio.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. El presidente del Servicio Piblico de Empleo de Castilla y Le6n es competente para
resolver el presente procedimiento, de conformidad con lo establecido en la Base 162 de la
Orden EMP/475/2017, de 13 de junio, por la que se establecen las bases reguladoras de la
subvencién solicitada y en el resuelvo 122 de la Resolucién de convocatoria.

SEGUNDO. El régimen juridico aplicado se ajusta a lo establecido en la Base 22 de la citada Orden
EMP/475/2017 y en el resuelvo 22 de la convocatoria, sin perjuicio de lo establecido en la Ley
5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Leén, la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento de aplicacién
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

TERCERO.- Esta subvencion esta cofinanciada por el Fondo Social Europeo, de acuerdo con el
Programa Operativo de Castilla y Leén 2014-2020, en un 50%.

CUARTO.- La cuantia de la subvencidn concedida se ha calculado de acuerdo con lo establecido
en la Base 92 de la Orden EMP/475/2017, de 13 de junio, con el limite de 5.219,88 € por cada
puesto de trabajo a jornada completa y por un periodo de 90 dias, fijado en el resuelvo 72 de la

convocatoria.

QUINTO.- Las entidades beneficiarias deberan cumplir las siguientes obligaciones:

1.- Justificar que se encuentran al corriente de sus obligaciones tributarias, frente a la Seguridad
Social, y que no mantienen deudas y sanciones de naturaleza tributaria en periodo ejecutivo
con la Hacienda de la Comunidad de Castilla y Ledn, salvo que se encuentren aplazadas,
fraccionadas o cuya ejecucion estuviese suspendida, mediante declaracién responsable.

2.- Efectuar las contrataciones objeto de la subvencion en las condiciones que se establezcan en
la resolucién de concesién y comprobar que la persona contratada se encuentra inscrita como
demandante de empleo no ocupada en el Servicio Publico de Empleo de Castilla y Leén, en la
fecha de alta en la Seguridad Social.

3.- Comunicar al Servicio Publico de Emplec de Castilla y Ledn (servicio de fomento de empleo
en el ambito local) las subvenciones solicitadas y/o obtenidas de otras entidades para la misma
finalidad.

4.- Comunicar, asimismo, al Servicio Publico de Empleo toda alteracidn de las condiciones
tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion.
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5.- Facilitar toda la informacion que le sea requerida por los 6rganos de tramitacién o control de
la Administracion o del Fondo Social Europeo.

6.- Someterse a las actuaciones de comprobacién a efectuar por el Servicio Publico de Empleo
de Castilla y Ledn, a las de control econémico financiero que correspondan y, en su caso, a las
de la Intervencién General de la Comunidad Auténoma, asi como a las que puedan efectuar los
6rganos de control del Fondo Social Europeo.

7.- Cumplir los requisitos de informacion y publicidad previstos en el articulo 115 y en el Anexo
Xll del Reglamento (UE) n? 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre
de 2013, entre los cuales se incluyen los siguientes:

- Comunicar por escrito a la persona trabajadora que los gastos correspondientes a su
contrato han sido cofinanciados por el Fondo Social seglin modelo del Anexo IV.

- Los contratos que se formalicen, debera hacerse mencién expresa de la cofinanciacién del
FSE en un 50%, en el marco del Programa Operativo de Castilla y Leén 2014-2020.

- Se debe informar al publico del apoyo obtenido de los fondos haciendo una breve
descripci6n, en su sitio de Internet (pagina web de la entidad), de la operacién realizada, los
objetivos previstos y destacando el apoyo financiero de la Unién.

- Se colocara en el tablén de edictos de la entidad beneficiaria un cartel tamafio A3 durante
el tiempo en que se lleve a cabo la operacién, haciendo mencién expresa de la
cofinanciacién del FSE en el marco del Programa Operativo Castilla y Le6n 2014-2020.

- La aceptacion de su inclusion en la lista de operaciones publicada de conformidad con el
articulo 115.2, del Reglamento (UE) n.2 1303/2013.

8.- Conservar los documentos justificativos de la aplicaciéon de los fondos recibidos en los
términos establecidos en el articulo 140 del Reglamento (CE) 1303/2013, de 17 de diciembre, y,
previa solicitud, ponerlos a disposicion del Servicio Piblico de Empleo de Castilla y Leén, de la
Intervencion General de la Administracién de la Comunidad de Castilla y Leén, y de cualquier
organismo competente sobre la materia.

SEXTO.- La justificacién de la subvencidn se efectuara en el plazo 2 meses a contar desde el dia
siguiente al de la finalizacion de la actividad subvencionada y como méaximo el 29 de febrero de
2.020, mediante la presentacion de la documentacién relacionada en el resuelvo 142.2 de la

convocatoria.

Visto el informe vinculante de la comisidn de valoracién, la propuesta de resolucién formulada
por el 6rgano instructor, en virtud de los hechos, fundamentos de derecho mencionados y

demas disposiciones de general aplicacién,
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RESUELVO

PRIMERO. QUE SE CONCEDA la subvencién a las entidades locales previstas en el Anexo Il que
se adjunta a la presente resolucion, para la contratacion de los trabajadores discapacitados, por
el importe total que se detalla en cada una de ellas. Cumpliendo los solicitantes relacionados en
el mismo todos los requisitos exigidos para acceder a la subvencién conforme establece la Base
32 de la Orden EMP/475/2017, de 13 de junio.

El detalle de la subvenciéon con respecto a la categoria profesional de los trabajadores
subvencionados, periodo concedido, tipo de jornada, y deméas requisitos de la concesién, se
indicaran en el informe técnico del servicio de fomento del empleo en el émbito local que se
adjuntara a la comunicacién de la resolucién de concesion.

SEGUNDO. Que de las solicitudes de las entidades relacionadas en el Anexo I, SE INDAMITAN
4 por haberse presentado fuera de plazo y que SE DECLARE EL DESISITIMIENTO de 3 solicitudes, 1
por no haber sido subsanada y 2 por desistimiento expreso.

TERCERO. QUE SE CONCEDA UN ANTICIPO, que se corresponde con el 50% de la subvencion
concedida, conforme establece la Base 182 de la Orden EMP/475/2017, el resuelvo 132 de la
convocatoria y el articulo 37.2 de la Ley 5 /2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones de la
Comunidad de Castilla y Ledn.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
potestativamente recurso de reposicion, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente
al de su notificacién, ante el mismo drgano que la hubiere dictado, conforme a lo dispuesto en
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas o, directamente, recurso ante el érgano jurisdiccional
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su
notificacion, en virtud de lo dispuesto en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Arroyo de la Encomienda(Valladolid), 9 de julio de 2019
EL PRESIDENTE DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA Y LEON

Carlos Fernandez Carriedo
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VALLADOLID
CONCESION
ENTIDAD BENEFICIARIA EXPEDIENTE N2 TRABAJADORES IMPORTE
AYUNTAMIENTO DE RUEDA ELEX/19/VA/0079 2 10.439,76
AYUNTAMIENTO DE SALVADOR DE
ZAPARDIEL ELEX/19/VA/0050 2 10.439,76
AYUNTAMIENTO DE SAN MIGUEL DEL
ARROYO ELEX/19/VA/0054 2 10.439,76
AYUNTAMIENTO DE SAN MIGUEL DEL PINO ELEX/19/VA/0057 Z 10.439,76
AYUNTAMIENTO DE SAN PEDRO DE LATARCE ELEX/19/VA/0031 2 5.219,88
AYUNTAMIENTO DE SANTOVENIA DE
PISUERGA ELEX/19/VA/0065 2 10.439,76
AYUNTAMIENTO DE SARDON DE DUERO ELEX/19/VA/0045 2 10.439,76
AYUNTAMIENTO DE SECA (LA) ELEX/19/VvA/0081 ] 4.300,00
AYUNTAMIENTO DE SERRADA ELEX/19/VA/0073 1 5.219,88
AYUNTAMIENTO DE SIETE IGLESIAS DE
TRABANCOS ELEX/19/VA/0029 2 5.219,88
AYUNTAMIENTO DE SIMANCAS ELEX/19/VA/0047 2 10.439,76
AYUNTAMIENTO DE TIEDRA ELEX/19/VA/0024 1 5.219,88
AYUNTAMIENTO DE TORDEHUMOS ELEX/19/VA/0021 1 5.219,88
AYUNTAMIENTO DE TORDESILLAS ELEX/19/vA/0084 1 4.860,87
AYUNTAMIENTO DE TRASPINEDO ELEX/19/VA/0064 2 10.439,76
AYUNTAMIENTO DE TUDELA DE DUERO ELEX/19/VA/0061 2 8.693,80
AYUNTAMIENTO DE URUENA ELEX/19/VA/0076 1 2.609,94
AYUNTAMIENTO DE VALBUENA DE DUERQ ELEX/19/VA/0085 2 10.439,76
AYUNTAMIENTO DE VALDESTILLAS ELEX/19/VA/0083 2 7.829,38
AYUNTAMIENTO DE VALORIA LA BUENA ELEX/19/VA/0013 2 10.439,76
AYUNTAMIENTO DE VELASCALVARO ELEX/19/VA/0027 2 10.439,76
AYUNTAMIENTO DE VELLIZA ELEX/19/VA/0017 1 5.219,88
AYUNTAMIENTO DE VIANA DE CEGA ELEX/19/VA/0066 2 10.439,76
AYUNTAMIENTO DE VILLABRAGIMA ELEX/19/VA/0053 1 5.219,88
AYUNTAMIENTO DE VILLAFRADES DE
CAMPOS ELEX/19/VA/0072 2 10.439,76
AYUNTAMIENTO DE VILLAGOMEZ LA NUEVA ELEX/19/VA/0071 i3 5.219,88




